
> KERNAUSSAGE



Der Markt für IT-Jobs
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> 7,1 Mio. Entwickler & IT Fachkräfte in Europa & 1,1 Mio in Deutschland 

Deutschland
1.100.000

Österreich
109.000

Schweiz
155.000

Angaben in Mio.



Der Markt für IT-Jobs: Fachkräftemangel
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Monate 
unbesetzt

7,7

Angaben
für Deutschland

besetzte IT-Stellen
1.100000

offene Stellen
211.000

Angaben
in Monaten

Gesamt: 1,3 Mio

> Mehr als jede 4. Stelle vakant. Im Schnitt bleiben sie über 7 Monate unbesetzt.

*Quelle: bitkom 04/2024



Die Nutzer von it-jobs.de
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> Ein Drittel der Seitenbesucher kommt aus Deutschland 

Monatlich:

über 100.000  Unique Visitors
über 10.000  Bewerbungen per Kontaktformular 
über 5.000    Weiterleitung ans BMS des Kunden



> Automatische Ausspielung aller Anzeigen zusätzlich auf Englisch
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> Perfekter Zielgruppen-Fit, die passende Bildsprache zur Programmiersprache
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> Glaubhafte Reichweite im relevanten Umfeld

Facts & Figures:

7. Mio Geschaute Minuten
250.000 Individuelle Betrachter
750.000 Live-Anischten

Streaming auf twitch
Hier geht’s zur Aktion



> Kontinuierliche Publikationen & Erwähnungen in den Medien

• 4 Mio. Online-Impressions:
Wir erreichen eine riesige Zielgruppe über welt.de.

• 960.000 Leser:
Mit der Veröffentlichung bei der WELT erreicht it-jobs.de eine 
breite Leserschaft.



> Inkl. enger medialer Verzahnung auf der Gamescom

• Über 510.000 Messebesucher:
Die Gamescom lockt ein großes Publikum an – und dank 
der Präsenz im GameOn Magazin landen wir direkt im 
Blickfeld der Messebesucher.

• Starke Social-Media-Präsenz:
Mit Erwähnungen im Gamescom Newsletter und durch 
den Support der Gaming-Experten auf Social Media 
sichern wir uns eine wertvolle digitale Reichweite.



> it-jobs.de ganz vorne dabei, starke Sichtbarkeit mit IT relevanten Suchbegriffen.

Portale it-jobs.de ictjob.de itsteps.de it-arbeitsmarkt.de jobs.computerwoche

Sichtbarkeitsindex 0,1366 0,0288 0,0016 0,0151 0,0165

Keywords (Deutschland) 4.796 5.790 1.162 2.865 2.182

Organischer Traffic 1.959 1.952 96 875 63

Top-10 Rankings 400 745 0 371 54

Quelle: Sistrix Januar 2025



> it-jobs.de ganz vorne dabei, mit den meisten Suchbegriffe auf den ersten Seiten.

Quelle: Sistrix Januar 2025



> Die Suche greift auf Skills zu - statt nur über den reinen Positionstitel
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Suche
IT-Infrastruktur-

Spezialisten

Suche
Job mit IT-

Architekten-Skills

Frau Aitsch Ahr
Personalerin

Herr Paul Profi
IT-Architekt

MATCH
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> Genau die eingestellten Top-Profile werden tatsächlich gesucht
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> Java, Python, JavaScript Softwareentwicklung und C# sind wichtige Skills
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> Softwareentwickler, DevOps-Spezialisten, Administratoren & Informatiker beliebt 
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> Ganz oben: Informatiker, Wirtschaftsinformatiker & Systemadministratoren



> Grenzenlos einstellen – der Deel wird real, ohne eine Niederlassung im Ausland

17



> Automatisiertes KI-gesteuertes Ausspielen von Positionen  

Die Hoheit liegt bei den Partnern: Ein Ausspielung kann deshalb nicht garantiert werden.

> ZipRecruiter
> markt.de
> Jobgate
> Ajobis
> jobkicks
> LifeworQ
> Jobtome
> backinjob

…und viele mehr!
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